
โครงการ  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
แผนงาน         ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
สนองนโยบายจุดเน้น สพฐ.  กลยุทธ์.....๔......นโยบายและจุดเน้นข้อ....๔............  
สนองนโยบายจุดเน้น สพป.   ด้านนักเรียน (Good Student) 

จุดเน้นที่ 1 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียน เป็นพลเมืองที่ดีมีคุณธรรม จิต
อาสา มีความรักในสถาบันหลักของชาติในระบอบประชาธิปไตย 

กลยุทธ์ระดับโรงเรียน     กลยุทธ์ที่....๕......... 
มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย  ด้านที่.............ข้อ........... 
          ด้านที่....... 
    ระดับข้ันพ้ืนฐาน ด้านที่...๑..ขอ้..๑.๒.......... 
              ด้านที่ .......ข้อ ............ 
ลักษณะโครงการ  (  ∕  ) โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง      (    ) พัฒนา/เชิงรุก 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปริญญา ผดุงกิจ  

ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
....................................................................................................................................................................... 
๑.  หลักการและเหตุผล   

สืบเนื่องจากนโยบายของรัฐบาลที่มุ่งเน้นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน รวมถึงแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่เน้น
การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

สถานศึกษาตระหนักถึงความสำคัญในการเป็นรากฐานของการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีจิตสำนึกท่ีดีในการต่อต้านการทุจริต จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใส
และส่งเสริมให้นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนมีพฤติกรรมที่ซ่ือสัตย์สุจริต มีวินัย และมีจิตสาธารณะ อันจะนำไปสู่
การเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชาติ  
๒.  วัตถุประสงค์  
 ๑.  เพ่ือปลูกฝังและส่งเสริมให้นักเรียนมี คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ได้แก่  
             - ทักษะกระบวนการคิด: คิดวิเคราะห์แยกแยะสิ่งถูกผิดและผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนจากการทุจริต  

   - มีวินัย: ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน สังคม และประเทศชาติ  
   - ซื่อสัตย์สุจริต: มีความซื่อตรง ไม่คดโกง ไม่กระทำการทุจริต  
   - อยู่อย่างพอเพียง: รู้จักพอประมาณ พอใจในสิ่งที่ตนมี ไม่ฟุ่มเฟือย ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืน  
   - มีจิตสาธารณะ: มีความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม บำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

 ๒.  เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต และสามารถนำหลักคุณธรรม จริยธรรมไปบูรณาการกับการเรียนการสอนและการดำเนิน
ชีวิต 



 ๓. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
 
3. เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
  1.ให้บุคลากร นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งยายชี กรรมการสถานศึกษา และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
สถานศึกษา ร้อยละ 95 
  2.นักเรียนร้อยละ 95 มีจิตสำนึก มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 
  3.2   ด้านคุณภาพ 
  1.  มีการบริหารจัดการภายใต้การดำเนินงาน ITA สถานศึกษาสุจริต   
  2.  ได้รับความเชื่อม่ันด้านการบริหารจัดการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ในสถานศึกษา 
ขับเคลื่อนการพัฒนาโรงเรียนวัดทุ่งยายชีสู่โรงเรียนดี มีมาตรฐานสากล (World-Class Standard School) สู่
ผู้บริหาร 
  3. มีผลการประเมินเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ในสถานศึกษา 
4. กิจกรรมและระยะเวลาการดำเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2568 
ภาคเรียนที่ 1 / 2568 ภาคเรียนที่ 2/2568 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.68) 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.69) 

1 ประชุมชี้แจง แต่งตั้งคณะทำงาน                         
เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

 
พ.ค. 68 

   

2 กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา  
- จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะ 5 ประการ ได้แก่ 
  1.ทักษะกระบวนการคิด กิจกรรมพลเมืองดี 
  2. มีวินัย กิจกรรม มีวินัย มีสุข 
  3. ซื่อสัตย์สุจริต กิจกรรมมุมความดี 
  4. อยู่อย่างพอเพียง กิจกรรมการออมเงิน 
  5. มีจิตสาธารณะ กิจกรรมอาสาพัฒนาโรงเรียน 
- ประชุมผู้ปกครองและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
- ดำเนินกิจกรรมต่อเนื่องจัดนิทรรศการโครงงาน
คุณธรรม 

 มิ.ย.-ก.ค.68 ก.ค.-ส.ค.68  ม.ค.-มี.ค.
69 



- จัดทำบันทึกรายงาน 
4 การติดตามผล ประเมินผล  ก.ย. 68  มี.ค. 69 

 
      เงินอุดหนุรายหัว          จำนวนเงิน .............๑,๐๐๐.-......บาท  
     ☐    เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จำนวนเงิน ..................................บาท 
  ☐   เงินนอกงบประมาณ     จำนวนเงิน                       บาท 

☐   งบประมาณจากแหล่งอ่ืน                   จำนวนเงิน                       บาท  
          ระบุชื่อหน่วยงานอื่นที่ได้รับงบประมาณ ........    รวมทั้งสิ้น................................บาท 
 
5. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ได้รับความเชื่อม่ันด้านการบริหารจัดการ เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา 

 
 

95 

1.สังเกต 
2.การดำเนินงาน 
3.ประเมินผลงาน 

1. แบบประเมิน 
2.แบบสังเกต 
3.แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

2. มีผลการประเมินเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมมาภิบาล ในสถานศึกษา ในระดับที่สูงขึ้น 

 
 

95 

1.สังเกต 
2.การดำเนินงาน 
3.ประเมินผลงาน 

1. แบบประเมิน 
  คุณลักษณะ 
  อันพึงประสงค์ 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล สามารถแยกแยะ
สิ่งถูกผิด มีความซื่อสัตย์สุจริต และไม่ทนต่อการทุจริต 
          3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจและเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
          4. สถานศึกษาเป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส ยุติธรรม และตรวจสอบได้ มีระบบการบริหารจัดการที่ดีตาม
หลักธรรมาภิบาล 
          5. เกิดเครือข่ายความร่วมมือในการต่อต้านการทุจริตระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน 
 
 
  

            (ลงชื่อ)………………………………………….……. ผู้เสนอโครงการ 
                   (นายปริญญา ผดุงกิจ) 
                    ครโูรงเรียนวดัทุ่งยายชี 



 
 

                                 (ลงชื่อ)……………………………………………. ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นางสาวชญาดา  ขยันคิด) 

                    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดทุ่งยายชี 
 

 
                                                 (ลงชื่อ)……………………………………………. ผู้อนมุัติโครงการ 

                    (นางสาวจรญิญา  สระโกฎิ) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดทุ่งยายชี 

 
 
 
 
 
 
 


