
  
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  
                                          จากการปฏิบัติหน้าที่ สําหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ             โรงเรียนวัดทุ่งยายชี  
ประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๖  
  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน 
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้    

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ โรงเรียนวัดทุ่งยายชี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ประกาศโรงเรียนวัดทุ่งยายชี 
เรื่องเจตนารมณ์การไม่รับของขวัญ
และของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 
๒.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมมีองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑. โรงเรียนวัดทุ่งยายชี ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ประชาสัมพันธ์ /รณรงค์ /

สร้างจิตสำนึกแก่ 
บุคลากรผ่านเว็บไซต์  
หลักของโรงเรียน 

ท.ช.รณรงค์  
นโยบาย No Gift 
Policy 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๒ โรงเรียนวัดทุ่งยายชี ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ประชาสัมพันธ์ผ่าน FB 

โรงเรียนวัดทุ่งยายชี 
  
 

ท.ช.รณรงค์  
นโยบาย No Gift 
Policy 



  
 

 
๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ  

๑.หน่วยงานภาครัฐ ๐ 

๒.หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 

๓.ประชาชน ๐ 

๔.อ่ืน ๆ ๐ 

รับในนาม  

๑.หน่วยงาน ๐ 

๒.รายบุคคล ๐ 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

๑.ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 

๒.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 

๓.อ่ืน ๆ โปรดระบุ ๐ 

 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
๕.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
  

ลงช่ือ.......................................................... 
       ( นางสาวจริญญา  สระโกฎิ ) 

ผู้รายงาน 


